
Allegato alla determina dirigenziale n.  123    del  1.9.2020

                      TRATTAMENTO ACCESSORIO  2019

DIPENDENTI

INDENNITA 
DI SERVIZIO
ESTERNO 
AGENTE 
POLIZIA 
LOCALE UNA
TANTUM

PRODUTTIVITA 

INDIVIDUALE PER

PROGETTI 

REALIZZATI

PRODUTTIVITA' 

COLLETTIVA 2019

INDENNITA' 

ANAGRAFE/INDE

NNITA' DI 

DISPONIBILITA' 

RIENTRO

TOTALE

33 226,19€                        138,63€                 364,82€                

200 250,00€         681,11€                        417,45€                 1.348,56€             

13 681,11€                        417,45€                 1.098,56€             

8 716,96€                        439,43€                 1.156,39€             

27 567,58€                        347,86€                 915,44€                

42 681,11€                        417,45€                 351,65€                 1.450,21€             

11 681,11€                        417,45€                 1.098,56€             

TOTALE 250,00€         4.235,17€                     2.595,72€              351,65€                 7.432,54€             

L'ORGANO DI VALUTAZIONE
DOTT. PETRINA ANTONIO



LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI E L'INDENNITA DI COMPARTO SONO GIA STATE LIQUIDATE NEL CORSO DEL 2019.
Sono state accantonate le risorse per le nuove progressioni orizzontali come previsto dall'accordo decentrato.

CON LA PRESENTE SI DA' ATTO CHE  L'INDENNITA' DI TURNO SPETTANTE AL VIGILE COLLA E' GIA' STATA LIQUIDATA
MENSILMENTE NEL CORSO DELL'ANNO 2019 PER L'IMPORTO DI € 1.979,26

ECONOMIA DA PROGETTI INDIVIDUALI € 198,42
ECONOMIA DA PREMIALITA ORGANIZZATIVE €  121,64
LE ECONOMIE PER UN TOTALE DI € 320,06 VERRANNO PORTATE A RESIDUO E CONCORRERANNO ALLA COSTITUZIONE
DEL FONDO PER L'ANNO 2020

L'ORGANO DI VALUTAZIONE
DOTT. PETRINA ANTONIO


